


●経営者の気づきを促進

●人材ニーズの掘り起こし ●関係機関・人材市場を活用し、
　プロフェッショナル人材と
　人材ニーズのマッチングを図る
●その後もフォローアップ

宮城県プロフェッショナル人材戦略拠点は、内閣府が進める地方創生事業として、

平成 27 年 11 月 25 日に開設しました。

労働人口の減少で人材採用環境が厳しさを増す中、地域の産業支援機関、金融機関、

民間人材ビジネス事業者と連携し、県内企業の経営者の皆様が必要とする人材の

採用を支援しております。

さらに、副業・兼業人材のマッチングを行う支援の取り組みも始めました。

企業様の成長に必要な人材を獲得するため、まずはご相談ください。

プロフェッショナル人材獲得までの流れ
1 2 3 4プロ拠点の担当者が、
企業経営者との対話を
通じて、経営課題や
求人ニーズを明確化

プロ拠点経由で、
民間人材ビジネス
事業者等に求人
ニーズを提供

民間人材ビジネス
事業者等から、企業
に対して、プロ人材
の候補者を紹介

5企業が、候補者
の中から、プロ
人材を選考

経営課題に
資するプロ
人材を獲得
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